ZARZADZENIE NR 12/2025
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W OTWOCKU

z dnia 6 pazdziernika 2025 r.

w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku”.

Na podstawie §12 wust.l pkt6 ,Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy
w Otwocku” oraz art.154 ustawy zdnia 20 marca 2025r. orynku pracy istuzbach zatrudnienia
(Dz. U. z 2025 1. poz. 620) zarzadzam co nastgpuje:

§ 1. Wprowadzam ,Regulamin refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku” stanowigcy zalacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie Zarzadzenia powierzam Kierownikowi Dziatu Centrum Aktywizacji Zawodowe;j.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie nr 19/2024 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku
z dnia 19.09.2024 r. w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu dotyczacego refundacji kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku”.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 5. Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego Urzedu Pracy
w Otwocku.

Elektronicznie
Z up. Starosty Otwockiego pOd pisa ny przez
Dyrektor Powiatowego B
Urzedu Pracy w Otwocku WIeS*aW LeSZkO

Wiestaw Leszko Data: 2025.10.06
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Zatacznik
do Zarzadzenia nr 12/2025
Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku z dnia 6.10.2025 r.

REGULAMIN
refundacji kosztow wyposazenia lub doposaZenia stanowiska pracy
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) ustawie — oznacza to ustawe¢ z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia;

2) staroscie - oznacza to Starost¢ Otwockiego lub dzialajacego zjego upowaznienia Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy
w Otwocku;

3) urzedzie - oznacza to Powiatowy Urzad Pracy w Otwocku;

4) bezrobotnym - oznacza to osobg zarejestrowang w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku oraz spetniajaca warunki okreslone
w art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 20 marca 2025 roku o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia;

5) poszukujacym pracy — oznacza to osob¢ poszukujaca pracy, niezatrudniong i nie wykonujacg innej pracy zarobkowej opiekuna
osoby niepetnosprawnej, o ktérej mowa w art. 147 ust. 1 pkt 3 w zw. zart. 71 ustawy z dnia 20 marca 2025r. orynku pracy
i shuzbach zadudnieniach;

6) przedsiebiorcy - w rozumieniu art. 4 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow, oznacza to osobg
fizyczna, osobg prawng lub jednostke organizacyjng nieb¢dacg osobg prawng, ktorej odrebna ustawa przyznaje zdolno$é prawna,
wykonujacg dziatalno$¢ gospodarcza; przedsigbiorcami sg takze wspoélnicy spotki cywilnej w zakresie wykonywanej przez nich
dziatalnosci gospodarczej;

7) przedszKkolu, innej formie wychowania przedszkolnego i szkole - oznacza to niepubliczne przedszkole lub niepubliczng inng
form¢ wychowania przedszkolnego lub niepubliczng szkote, o ktérych mowa w ustawie zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe;

8) producencie rolnym - oznacza to osob¢ fizyczna, osob¢ prawng lub jednostke organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawne;j,
zamieszkujaca lub majaca siedzib¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, bgdaca posiadaczem gospodarstwa rolnego
w rozumieniu ustawy z dnia 15 listopada 1984 r. o podatku rolnym lub prowadzaca dziat specjalny produkcji rolnej, o ktorym
mowa w ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0sob fizycznych lub w ustawie z dnia 15 lutego 1992 .
o podatku dochodowym od 0s6b prawnych;

9) ztobku lub Kklubie dzieciecym — przez ktory nalezy rozumie¢ zlobek lub klub  dzieciecy tworzony
i prowadzony przez osoby fizyczne, osoby prawne i jednostki organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, o ktorych mowa
w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3;

10) podmiocie $wiadczacym ustugi rehabilitacyjne — oznacza to przedsicbiorce lub przedsigbiorstwo spoteczne prowadzace
dziatalno$¢ polegajaca na $wiadczeniu ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych;

11) wnioskodawcy — nalezy przez to rozumie¢ przedsigbiorcg, niepubliczne przedszkole lub niepubliczna inng form¢ wychowania
przedszkolnego, niepubliczng szkote¢, producenta rolnego, ztobek Iub klub dziecigcy; przedsigbiorstwo spoteczne prowadzgce
dziatalno$¢ polegajaca na $wiadczeniu ustug rehabilitacyjnych;

12) przecietnym wynagrodzeniu - oznacza to przecigtne wynagrodzenie w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastgpnego
miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
»Monitor Polski”, na podstawie art. 20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach irentach z Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych; przecietne wynagrodzenie, przyjmowane w wysokosci obowigzujacej w dniu zawarcia umowy;

13) refundacji — oznacza to refundacj¢ przez Urzad kosztéw poniesionych na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy;
14) wniosku o refundacje — oznacza to wniosek o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy;

15) umowie o refundacje - nalezy przez to rozumie¢ umowe¢ zawartg pomi¢dzy Starosta Otwockim, w imieniu ktoérego dziata
Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku a przedsigbiorca, niepublicznym przedszkolem lub niepubliczng inng forme
wychowania przedszkolnego, niepubliczng szkotg, producentem rolnym, zlobkiem Iub klubem dziecigcym lub podmiotem
$wiadczacym ushugi rehabilitacyjne, przedsigbiorstwem spotecznym;

16) wniosek o rozliczenie - oznacza to wniosek o rozliczenie wydatkéw poniesionych na wyposazenie lub doposazenie stanowiska
pracy;

17) wyposazeniu stanowiska pracy - oznacza to zorganizowanie przez przedsigbiorcg, niepubliczne przedszkole lub niepubliczng
innag form¢ wychowania przedszkolnego, niepubliczna szkole, producenta rolnego, ztobek lub klub dziecigey, przedsigbiorstwo
spoteczne prowadzace dzialalno$¢ polegajaca na $wiadczeniu ustug rehabilitacyjnych nowego stanowiska pracy w wyniku
zakupienia sprzetu niezbednego do wykonywania pracy na tym stanowisku;
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18) doposazeniu stanowiska pracy - oznacza to dokonanie przez przedsigbiorcg, niepubliczne przedszkole lub niepubliczng inng
form¢ wychowania przedszkolnego, niepubliczng szkole, producenta rolnego, zlobek lub klub dziecigcy, przedsigbiorstwo
spoteczne prowadzace dziatalno$¢ polegajaca na §wiadczeniu ushug rehabilitacyjnych zakupu brakujacych elementéw niezbednych
do wykonywania pracy na nowo tworzonym stanowisku;

19) Komisji — oznacza to Komisj¢ ds. rozpatrywania wnioskéw o refundacje kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy
dla skierowanego bezrobotnego powolang Zarzadzeniem nr 5/2023 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku z dnia
09.02.2023 r.

§ 2. 1. Starosta moze zrefundowac koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy:
1) przedsig¢biorcy;

2) producentowi rolnemu, o ktorym mowa w art. 154 ust. 1 pkt 3 ustawy zdnia 20 marca 2025r. orynku pracy i stuzbach
zatrudnienia;

3) przedszkolu iinnej formie wychowania przedszkolnego, szkole, o ktorych mowa w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe

- dla skierowanego bezrobotnego zatrudnionego w petnym wymiarze czasu pracy lub skierowanego poszukujgcego pracy
niezatrudnionego i niewykonujgcego innej pracy zarobkowej opiekuna osoby niepetnosprawnej zatrudnionego w co najmniej
polowie wymiaru czasu pracy,

4) ztobkowi lub klubowi dziecigcemu tworzonym i prowadzonym przez osoby fizyczne, osoby prawne ijednostki organizacyjne
nieposiadajace osobowos$ci prawnej, o ktéorych mowa w ustawie z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j.
Dz. U. 22024 r. poz. 338, 743 1 858 oraz z 2025 r. poz. 620) - dla stanowiska zwigzanego bezposrednio ze sprawowaniem opieki
nad dzie¢mi niepelnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zajec;

5) podmiotowi $wiadczacemu uslugi rehabilitacyjne dla stanowiska zwigzanego bezposrednio ze $wiadczeniem ustug
rehabilitacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych, w tym ustug mobilnych

- dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujgcego pracy niezatrudnionego i niewykonujgcego innej pracy
zarobkowej opiekuna osoby niepetnosprawnej zatrudnionych w co najmniej potowie wymiaru czasu.

2. Starosta moze zrefundowaé przedsiebiorcy koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dziennego opickuna
sprawujacego opieke nad co najmniej jednym dzieckiem niepetnosprawnym

- dla skierowanego bezrobotnego lub poszukujgcego lub poszukujgcego pracy.

3. Refundacja, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 14 — 5, ust. 2, stanowi pomoc de minimis w rozumieniu przepisoéw rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej
do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 2023/2831 z 15.12.2023) i jest udzielana zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia.

4. Refundacja, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, stanowi pomoc de minimis w rolnictwie w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia
Komisji (UE) nr 1408/2013 z dnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskie;j
do pomocy de minimis w sektorze rolnym (Dz. Urz. UE L 352 z24.12.2013r., str. 9 z pdzn. zm.) i jest udzielana zgodnie z przepisami
tego rozporzadzenia.

5. Refundacja, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 3, stanowi pomoc de minimis w rozumieniu przepiséw rozporzadzenia Komisji (UE) nr
2023/2831 z dnia 13 grudnia 2023r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de
minimis ijest udzielana zgodnie z przepisami tego rozporzadzenia, w przypadku gdy refundacja jest dokonywana jako wsparcie
finansowe z Funduszu Pracy w celu realizacji zadan okreslonych w ustawie z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o§wiatowe — nie stanowi
pomocy de minimis.

6. Refundacji nie dokonuje si¢, jezeli tacznie zinng pomoca ze $rodkdéw publicznych, niezaleznie od jej formy i zrddila
pochodzenia, w tym ze $rodkéw Unii Europejskiej, udzielona w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikowalnych, spowoduje
przekroczenie dopuszczalnej intensywno$ci pomocy okreslonej dla danego przeznaczenia pomocy.

7. Zaswiadczenie o udzielonej pomocy de minimis wydaje si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 20 marca 2007 r.
w sprawie zaswiadczen o pomocy de minimis i pomocy de minimis w rolnictwie lub rybolowstwie.

8. Wnioskodawca zobowigzany jest do nalezytego zabezpieczenia, przechowywania i udostgpniania Urzedowi oraz instytucjom
krajowym upowaznionym do kontroli, wszelkich dokumentéw zwiazanych z realizacja umowy o refundacje¢ przez okres co najmniej
10 lat od dnia jej zawarcia.

Rozdzial II.
Warunki udzielania refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy

§ 3. 1. Starosta moze zrefundowa¢ Wnioskodawcy koszty wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanej przez
Urzad osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy.

2. Wniosek o refundacje¢ sktada si¢ do Urzgdu wiasciwego ze wzgledu na siedzib¢ Wnioskodawcy albo ze wzgledu na miejsce
wykonywania pracy przez skierowang osobe bezrobotng lub poszukujacg pracy.

3. Wysokos$¢ refundacji jest okreslona w umowie i stanowi:

1) nie wigcej niz 4-krotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia,
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2) wigcej niz 4-krotno$é, jednak nie wigcej niz 6-krotnos¢ przecigtnego wynagrodzenia,

3) w przypadku wykorzystania stanowiska pracy w pracy zmianowej wysoko$¢ przyznanej refundacji okreslona w umowie stanowi
kwote nie wyzsza niz iloczyn kwoty, o ktorej mowa w art. 154 ust. 4 pkt 1 albo pkt 2, oraz liczby skierowanych bezrobotnych lub
poszukujacych pracy w przeliczeniu na pelny wymiar czasu pracy zatrudnionych na tym stanowisku pracy.

4. W przypadku gdy Wnioskodawcy przystuguje prawo do obnizenia podatku od towardéw iustug naleznego o kwote podatku
naliczonego, refundacja obejmuje wydatki na wyposazenie lub doposazenie stanowiska pracy bez podatku od towarow i ustug

5. Wniosek o refundacj¢ okresla m.in.:
1) nazwe lub imi¢ i nazwisko w przypadku osoby fizycznej,
2) adres siedziby albo adres zamieszkania,
3) numer PESEL w przypadku osoby fizycznej,
4) numer identyfikacyjny w krajowym rejestrze urzgdowym podmiotow gospodarki narodowej (REGON), jezeli zostat nadany,
5) numer identyfikacji podatkowej (NIP),
6) date rozpoczgcia prowadzenia dziatalnosci gospodarczej,
7) symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalno$ci okreslony zgodnie z Polska Klasyfikacja Dziatalnosci (PKD),
8) oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej,
9) informacje¢ o liczbie wyposazanych lub doposazonych stanowisk pracy dla skierowanych osob;
10) informacj¢ o wymiarze czasu pracy zatrudnionych osob,
11) kalkulacje wydatkow na wyposazenie lub doposazenie poszczegdlnych stanowiska pracy i zrodta ich finansowania
12) wnioskowana kwote refundacji;

13) szczegdtowa specyfikacje wydatkow dotyczacych wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy, w szczegodlnosci na zakup
srodkoéw trwatych, urzadzen, maszyn, w tym, srodkow niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii wraz z uwzglednieniem typu, modelu, marki oraz uzasadnieniem
celowosci kazdego z przedstawionych zakupow;

14) informacje o rodzaju pracy, jaka bedzie wykonywana przez skierowang osobg;

15) informacje o wymaganych kwalifikacjach, umiej¢tnosciach i doswiadczeniu zawodowym niezbgdnym do wykonywania pracy,
jakie powinna spetnia¢ skierowana osoba;

16) deklarowane wynagrodzenie brutto dla skierowanej osoby;
17) uzasadnienie potrzeby zatrudnienia nowego pracownika;

18) proponowang forme¢ zabezpieczenia zwrotu refundacji w przypadku niedotrzymania warunkéw umowy przyznajacej refundacje,
o ktoérej mowa w Rozdziale I1I;

19) podpis osoby uprawnionej do reprezentowania Wnioskodawcy.

6. Do wniosku o refundacj¢ Wnioskodawca (przedsi¢biorca, w tym zlobek lub klub dziecigcy lub podmiot §wiadczacy ustugi
rehabilitacyjne, przedszkole lub inna forma wychowania przedszkolnego lub szkola) dofacza oswiadczenia, ze na dzien zlozenia
whniosku:

1) przez ostatnie 6 miesiecy przedsigbiorca, wtym ztobek lub klub dziecigcy lub podmiot $§wiadczacy ustugi rehabilitacyjne
wykonywal dziatalno$¢, aw przypadku przedszkola lub innej formy wychowania przedszkolnego lub szkoly — wykonywat
dziatalno$¢ na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;

2) w okresie 6 miesigcy oraz w okresie od dnia zlozenia wniosku do dnia podpisania umowy o refundacj¢ nie zmniejszyt wymiaru
czasu pracy i stanu zatrudnienia pracownikoéw z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, a w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu
pracy lub stanu zatrudnienia z innych przyczyn uzupeinit odpowiednio wymiar czasu pracy lub stan zatrudnienia w tym okresie;

3)nie zalega z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom oraz zoplacaniem naleznych skladek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy
i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wyplatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych;

4) nie zalega z optacaniem naleznych skladek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne;
5) nie zalega z optacaniem innych danin publicznych;
6) nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych;

7) nie cigzy obowiazek zwrotu pomocy, wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej, uznajacej udzielong pomoc za niezgodna
z prawem lub wspdlnym rynkiem (rynkiem wewnetrznym);

8) nie posiada zobowigzan finansowych wobec funduszy celowych;

9) nie ubiega si¢ o pozyczke z Banku Gospodarstwa Krajowego na utworzenie tego samego stanowiska pracy;
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10) przedsigbiorca, przedszkole, szkota, lub inna forma wychowania przedszkolnego oraz osoby reprezentujace i osoby zarzadzajace
w okresie 2 lat nie byly prawomocnie skazane za przestepstwo skladania falszywych zeznan lub o$wiadczen, przestgpstwo
przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom majatkowym w obrocie cywilno-
prawnym na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, za przestepstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia
10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn zabroniony okres$lony w przepisach prawa obcego;

11) nie otrzymat i nie ubiega si¢ o inng pomoc na przedsi¢wzigcie, na ktorego realizacj¢ wnioskuje;

12) nie podlega sankcjom na podstawie prawodawstwa unijnego i krajowego wprowadzajacego sankcje wobec podmiotéw oraz osob,
ktore w bezposredni lub posredni sposob wspieraja dziatania wojenne Federacji Rosyjskiej lub sg za nie odpowiedzialne.

7. Do wniosku o refundacj¢ Wnioskodawca (producent rolny) dotacza oswiadczenia, ze na dzien ztozenia wniosku:

1) przez ostatnie 6 miesigcy posiadat gospodarstwo rolne w rozumieniu przepiséw o podatku rolnym lub prowadzit dziat specjalny
produkcji rolnej w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0séb fizycznych lub przepisow o podatku dochodowym od
0s0b prawnych,;

2) w okresie ostatnich 6 miesi¢cy zatrudniat w kazdym miesigcu co najmniej jednego pracownika w pelnym wymiarze czasu pracy;

3) w okresie 6 miesigcy oraz w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy o refundacj¢ nie zmniejszyt wymiaru
czasu pracy i stanu zatrudnienia pracownikoéw z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, a w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu
pracy lub stanu zatrudnienia z innych przyczyn uzupeknit odpowiednio wymiar czasu pracy lub stan zatrudnienia;

4)nie zalega z wyplacaniem wynagrodzen pracownikom oraz z oplacaniem naleznych skladek na ubezpieczenia spofeczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarno$ciowy
i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wyptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;

5) nie zalega z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikow lub na ubezpieczenie zdrowotne;
6) nie zalega z optacaniem innych danin publicznych;
7) nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych;

8) nie cigzy obowiazek zwrotu pomocy, wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej, uznajacej udzielong pomoc za niezgodna
z prawem lub wspdlnym rynkiem (rynkiem wewnetrznym);

9) nie posiada zobowigzan finansowych wobec funduszy celowych;
10) nie ubiega si¢ o pozyczke z Banku Gospodarstwa Krajowego na utworzenie tego samego stanowiska pracy;

11) producent rolny oraz osoby reprezentujace i osoby zarzadzajace w okresie 2 lat nie byly prawomocnie skazane za przestgpstwo
sktadania falszywych zeznan lub o$wiadczen, przestgpstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub przeciwko obrotowi
gospodarczemu i interesom majatkowym w obrocie cywilno-prawnym na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
karny, za przestgpstwo skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzesnia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni
czyn zabroniony okre$lony w przepisach prawa obcego;

12) nie otrzymat i nie ubiega si¢ o inng pomoc na przedsigwzigcie, na ktoérego realizacj¢ wnioskuje;

13) nie podlega sankcjom na podstawie prawodawstwa unijnego i krajowego wprowadzajacego sankcje wobec podmiotéw oraz osob,
ktore w bezposredni lub posredni sposdb wspierajg dziatania wojenne Federacji Rosyjskiej lub sg za nie odpowiedzialne oraz

14) dodatkowo dotgcza dokumenty potwierdzajace zatrudnienie w okresie 6 miesigcy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
wniosku o refundacj¢, w kazdym miesigcu, co najmniej jednego pracownika na podstawie stosunku pracy w pelnym wymiarze
czasu pracy oraz dokumenty potwierdzajace jego ubezpieczenia.

8. Do wniosku o refundacj¢ Wnioskodawca, ktory ubiega si¢ jedynie o refundacje kosztéw wyposazenia stanowiska pracy
bezposrednio zwigzanego ze sprawowaniem opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zajeé (ztobek lub
klub dziecigcy) lub stanowiska pracy bezpoSrednio zwiazanego ze S$wiadczeniem uslug rehabilitacyjnych dla dzieci
niepelnosprawnych (podmiot $wiadczacy ustugi rehabilitacyjne) lub stanowiska pracy dziennego opiekuna sprawujacego opieke
nad co najmniej jednym dzieckiem niepelnosprawnym (przedsigbiorca) dotacza o§wiadczenia, ze na dzien ztozenia wniosku:

1) w okresie 6 miesigcy lub w okresie swego funkcjonowania, w przypadku gdy wykonuje dziatalno$¢ gospodarcza krocej niz
6 miesigcy oraz w okresie od dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy o refundacj¢ nie zmniejszyl wymiaru czasu pracy
i stanu zatrudnienia pracownikow z przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, a w przypadku zmniejszenia wymiaru czasu pracy lub
stanu zatrudnienia z innych przyczyn uzupetnit odpowiednio wymiaru czasu pracy lub stan zatrudnienia w tym okresie;

2)nie zalega z wyptacaniem wynagrodzen pracownikom oraz zoptacaniem naleznych skladek na ubezpieczenia spoteczne,
ubezpieczenie zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych, Fundusz Solidarnosciowy
i Fundusz Emerytur Pomostowych oraz z wyptatami na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych;

3) nie zalega z optacaniem naleznych sktadek na ubezpieczenie spoteczne rolnikéw lub na ubezpieczenie zdrowotne;
4) nie zalega z optacaniem innych danin publicznych;
5) nie posiada nieuregulowanych w terminie zobowigzan cywilnoprawnych;

6) nie cigzy obowiazek zwrotu pomocy, wynikajacy z decyzji Komisji Europejskiej, uznajacej udzielona pomoc za niezgodna
z prawem lub wspdlnym rynkiem (rynkiem wewngtrznym);

7) nie posiada zobowigzan finansowych wobec funduszy celowych;
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8) nie ubiega si¢ 0 pozyczke z Banku Gospodarstwa Krajowego na utworzenie tego samego stanowiska pracy;

9) ztobek lub klub dziecigcy lub podmiot $wiadczacy ustugi rehabilitacyjne lub przedsigbiorca opieckuna dziennego oraz osoby
reprezentujace i osoby zarzadzajace w okresie 2 lat nie byly prawomocnie skazane za przestgpstwo sktadania falszywych zeznan
lub o$wiadczen, przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub przeciwko obrotowi gospodarczemu i interesom
majatkowym w obrocie cywilno-prawnym na podstawie ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny, za przestepstwo
skarbowe na podstawie ustawy z dnia 10 wrzes$nia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy lub za odpowiedni czyn zabroniony okreslony
w przepisach prawa obcego;

10) nie otrzymat i nie ubiega si¢ o inng pomoc na przedsigwzigcie, na ktorego realizacj¢ wnioskuje;

11) nie podlega sankcjom na podstawie prawodawstwa unijnego i krajowego wprowadzajacego sankcje wobec podmiotéw oraz osob,
ktore w bezposredni lub posredni sposob wspieraja dziatania wojenne Federacji Rosyjskiej lub sg za nie odpowiedzialne.

9. Wnioskodawcy, ktorzy ubiegaja si¢ o pomoc de minimis, do wniosku o refundacje¢ dotacza dodatkowo:

1) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis oraz pomocy de minimis w rolnictwie lub pomocy de minimis w rybotéwstwie jaka
otrzymaty w okresie, o ktérym mowa w art. 3 ust. 2 rozporzadzenia 2023/2831, albo o$wiadczenie o wielkosci tej pomocy
otrzymanej w tym okresie, albo o§wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;

2) informacje okre§lone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t.j. Dz. U. 2025 r. poz. 468).

10. Producent rolny, ktory ubiega si¢ o pomoc de minimis w rolnictwie, do wniosku o refundacj¢ dotacza dodatkowo:

1) wszystkie zaswiadczenia o pomocy de minimis w rolnictwie oraz pomocy de minimis w rybotéwstwie lub pomocy de minimis jaka
otrzymaly w okresie, o ktorym mowa w art. 3 ust. 2 rozporzadzenia 1408/2013, albo o$wiadczenie o wielkosci tej pomocy
otrzymanej w tym okresie, albo o$wiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie;

2) informacje okre$lone w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu
w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (t. j. Dz. U. 2025 r. poz. 468).

11. Urzad, zastrzega sobie prawo zadania dodatkowych dokumentéw. Koszt sporzadzenia dodatkowych dokumentéw ponosi
Whioskodawca.

12. Wniosek o refundacje dla skierowanego bezrobotnego lub poszukujacego pracy moze by¢ uwzgledniony, w przypadku gdy
Whnioskodawca spelnia warunki, o ktorych mowa w ust. 6-10 oraz zlozyl kompletny i prawidlowo sporzadzony wniosek, a Starosta
dysponuje srodkami na jego sfinansowanie oraz w rejestrze Urzgdu figuruja bezrobotni lub poszukujacy pracy posiadajacy kwalifikacje
wymagane przez Wnioskodawce.

§ 4. 1. Refundacji podlegaja koszty zwiazane z wyposazeniem lub doposazeniem stanowiska pracy, a w szczegdlnosci na zakup
srodkow trwalych, urzadzen, maszyn, narzedzi, w tym $rodkdw niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz wymaganiami ergonomii.

2. Niedopuszczalne jest zbywanie lub oddawanie osobom trzecim (z wylaczeniem skierowanej przez Urzad osoby) do uzywania
zakupionego sprz¢tu do momentu catkowitego wywigzania si¢ z zapisOw umowy.

3. Wylaczone z refundacji jest utworzenie stanowiska pracy:
1) w ramach dziatalno$ci o charakterze sezonowym,
2) w ramach dziatalnosci w zakresie handlu obwoznego lub obnosnego;
3) w ramach dziatalno$ci w zakresie handlu bronia ( w tym w celach kolekcjonerskich);
4) w ramach dzialalnosci zwigzanej z: prowadzeniem salonu gier hazardowych, prowadzeniem lombardu, branza erotyczna;
5) w ramach dziatalno$ci w zakresie wrdozbiarstwa, medycyny alternatywnej, niekonwencjonalnej, naturalnej i naturoterapii;

6) w ramach dziatalno$ci w zakresie handlu $rodkami odurzajacymi, substancjami psychotropowymi i$rodkami zastgpczymi
w rozumieniu ustawy z dnia 8 pazdziernika 2010 r. o zmianie ustawy o przeciwdzialaniu narkomanii oraz ustawy o Panstwowej
Inspekcji Sanitarne;j;

7) u Wnioskodawcy, ktory nie posiada statego miejsca prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
8) w miejscu zamieszkania osoby, ktora miataby zosta¢ zatrudniona na tym stanowisku.

4. Refundacja nie moze dotyczy¢ m.in. nastgpujacych kosztow:
1) wydatku finansowanego wczesniej ze srodkéw publicznych;

2) wykonania ustugi oraz nabycia maszyn iurzadzen stanowigcych wyposazenie stanowiska pracy od krewnych w linii prostej lub
bocznej, od powinowatych, od wspdtmatzonka, od podmiotow, ktorych sa oni wlascicielami, wspdlnikami lub udziatowcami, od
0s0b porgczajacych iich wspotmatzonkow, od osoéb zatrudnionych przez wnioskodawcg oraz innych oséb zameldowanych lub
zamieszkatych z wnioskodawca oraz osobami por¢czajacymi pod tym samym adresem, od osob, majacych ten sam adres pod
ktorym wnioskodawca prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza zgodnie z wpisem w Centralnej Ewidencji i Informacja o Dziatalnosci
Gospodarczej/Krajowym Rejestrze Sagdowym;

3) zakupu nieruchomosci, namiotéw, konteneréw biurowych, garazy, straganow, altan, kioskow, saun, bani, itp.;

4) remontu, modernizacji oraz ubezpieczenia lokalu lub budynku;
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5) zakupu rolet, markiz;

6) czgsci zamiennych, kosztow eksploatacyjnych, montazu, remontu, modernizacji, naprawy oraz serwisu zakupionych lub
posiadanych maszyn, urzadzen;

7) dobr materialnych niezwiagzanych bezposrednio ztworzonym miejscem pracy, m.in. zakup/ montaz: klimatyzacji, alarmu,
monitoringu, agregatu pradotworczego, wentylacji, oczyszczaczy powietrza, osuszaczy i nawilzaczy itp.;

8) poniesionych przed dniem zawarcia umowy z Urzedem,;

9) thumacza przysieglego w przypadku, jezeli dowody zakupow sa sporzadzone w jezyku obcym;
10) finansowania przedmiotow kupowanych w ramach uméw leasingu, kredytowych, pozyczkowych oraz kupowanych ratalnie;
11) wynagrodzenia i sktadek na ubezpieczenie spoleczne;

12) optaty administracyjno-skarbowej oraz eksploatacyjnych;

13) zakupu reklamy i promocji firmy;

14) zwiagzanych ze strong internetowg Wnioskodawcy;

15) zakupu surowcdw, materiatow, towarow;

16) zakupu materiatéw eksploatacyjnych;

17) publikacji naukowych (ksiazki i komentarze do ustaw itp.) oraz prenumeraty prasy;

18) zakupu automatéw vendingowych;

19) finansowania szkolen, kurséw, koncesji, licencji zatrudnianych osob, za wyjatkiem licencji na jednostanowiskowe
oprogramowanie i stanowigcej jednorazowa oplatg; pozwolen niezbednych do wykonywania pracy na wyposazonym lub
doposazonym stanowisku pracy;

20) finansowania kaucji, nabycia akcji, obligacji, udziatow w spotkach, polis itp.;

21) gwarancji bankowej, podatkow;

22) zakupu garderoby z wylaczeniem odziezy roboczej i ochronnej, regulowanych odrgbnymi przepisami;
23) pokrycie pakowania, transportu, przesytki zakupionych rzeczy;

24) zakupu kasy lub drukarki fiskalnej;

25) zakupu urzadzen nabytych w zwiazku z zawarciem umowy abonamentu;

26) finansowania taczonych stanowisk pracy tzn. gdy skierowana osoba wykonywaé bedzie zadania przypisane do dwoch lub wiecej
stanowisk pracy, np.: magazynier-kierowca, sprzedawca-kierowca, pracownik biurowy — sprzedawca;

27) zabezpieczenia zwrotu otrzymanej refundacji.

5. Powyzsza lista nie jest zamknigta. W szczegdlnych sytuacjach, majac na uwadze przyznawanie refundacji w sposob celowy
i oszczedny, zzachowaniem zasad efektywnosci iracjonalnosci gospodarowania $rodkami publicznymi Urzad moze wytaczy¢
z refundacji koszty, ktore nie sa bezposrednio zwigzane ztworzonym stanowiskiem pracy lub ograniczy¢ kwoty refundacji na
poszczegblne wyposazenie.

6. Nie stanowia wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy wydatki o charakterze ogélnym, niezbgdne do funkcjonowania
dziatalno$ci gospodarczej i przeznaczone dla ogdtu pracownikoéw, niezwigzane SciSle z wyposazeniem lub doposazeniem konkretnego
stanowiska pracy.

7. Starosta wprowadza ograniczenia refundacji nastepujacych zakupow:

1) telefonu komérkowego — mozliwo$¢ uwzglednienia zakupu telefonu komorkowego nabytego w ramach refundacji kwoty
nieprzekraczajacej 1.500,00 zt brutto (niezaleznie od kwoty wykazanej na dokumencie ksiggowym potwierdzajacym nabycie
urzadzenia);

2) komputera stacjonarnego, laptopa, tabletu — mozliwo$¢ uwzglednienia zakupu komputera stacjonarnego, laptopa, tabletu
nabytego w ramach doposazenia kwoty nieprzekraczajacej 4.000,00 zt brutto (niezaleznie od kwoty wykazanej na dokumencie
ksiggowym potwierdzajacym nabycie urzadzenia), z wylaczeniem refundacji na specjalistyczne dziatalnosci, np.: ustugi graficzne,
projektowe oraz informatyczne.

8. Zakup samochodu powinien by¢ nalezycie uzasadniony, nie moze by¢ celem samym w sobie, a jedynie by¢ niezbednym do
utworzenia nowego stanowiska pracy. O refundacje zakupu samochodu mogg ubiega¢ si¢ Wnioskodawcy, ktorzy zagwarantuja, ze
zakupiony samochdd bedzie stuzyt wylacznie do realizacji celu okreslonego we wniosku.

9. Ceny planowanych wydatkow nalezy we wniosku o refundacje poda¢ w kwotach netto i brutto.

10. Urzad ma prawo nie wyrazi¢ zgody na czg¢$¢ wydatkow wykazanych w szczegétowej specyfikacji wydatkow przez
Whnioskodawce lub zatwierdzi¢ ja w kwocie nizszej niz wnioskowana.

11. W przypadku o ktorym mowa w ust. 10, Wnioskodawca zobowigzany jest do przedlozenia Urzedowi skorygowanej
specyfikacji wydatkow zgodnej z wytycznymi Urzedu. Zatwierdzona przez Urzad specyfikacja stanowi zatgcznik do umowy.
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12. Urzad moze odmoéwi¢ skierowania do Wnioskodawcy osoby, ktora:

1) byta zatrudniona lub wykonywala inng prace¢ zarobkowa u Wnioskodawcy w okresie 6 miesiecy przed dniem ztozenia wniosku
o refundacje;

2) jest wspotmalzonkiem Wnioskodawcy z wyjatkiem mikroprzedsigbiorcy, o ktorym mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
6 marca 2018 r. — Prawo przedsi¢biorcow, w celu zatrudnienia osoby pozostajacej z nim w stosunku malzenstwa, pokrewienstwa
lub powinowactwa lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli;

3) petita funkcje Prezesa, Wiceprezesa, Prokurenta, Cztonka Zarzadu lub Wspdlnika u Wnioskodawcy w okresie 6 miesigcy przed
dniem zlozenia wniosku o refundacje.

13. Pierwszenstwo w skierowaniu na utworzone miejsce pracy przyshuguje:

1) bezrobotnym posiadajacym Karte Duzej Rodziny, o ktorej mowa w art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej
Rodziny;

2) bezrobotnym powyzej 50. roku zycia;

3) bezrobotnym bez kwalifikacji zawodowych;

4) bezrobotnym niepelnosprawnym;

5) dtugotrwale bezrobotnym;

6) bezrobotnym i poszukujacym pracy, bedacym osobami do 30. roku zycia;

7) bezrobotnym samotnie wychowujacym co najmniej jedno dziecko;

8) poszukujacy pracy niezatrudniony i niewykonujacy innej pracy zarobkowej opickunom osob niepelnosprawne;.

14. W przypadku wniosku o refundacjg, ktory bedzie finansowany lub wspoéifinansowany z innych zrodet, w szczegdlnosci ze
srodkow Europejskiego Funduszu Spolecznego lub Rezerwy Funduszu Pracy pozostajacej w dyspozycji Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej, moga obowiazywa¢ dodatkowe warunki i wytyczne wynikajace z zasad realizacji projektow finansowanych z tych
Srodkow.

15. Urzad zastrzega sobie prawo do okreslenia dodatkowych kryteriow w ogloszeniu o naborze wnioskéw o refundacjg.

16. Wnioskodawca, ktoéry otrzymat jednorazowe $rodki na podjgcie dzialalnosci gospodarczej w Urzedzie, moze ubiegac si¢
o refundacje¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dopiero po uplywie 12 — miesigey liczac od dnia rozpoczgcia
dziatalno$ci gospodarcze;j.

Rozdzial III.
Zabezpieczenie prawidlowego wykorzystania Srodkow

§ 5. 1. Zawarcie umowy oraz wyplata refundacji wymagaja przedstawienia przez Wnioskodawcg wiarygodnego zabezpieczenia,
w celu zapewnienia zwrotu otrzymanych srodkéw, w przypadku niedotrzymania warunkéw umowy o refundacje.

2. Wszystkie koszty zwigzane z zabezpieczeniem ponosi Wnioskodawca.

3. Formami zabezpieczenia zwrotu refundacji moze by¢: porgczenie, weksel in blanco, weksel z porgczeniem wekslowym (aval),
blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym, gwarancja bankowa zastaw na prawach lub rzeczach albo akt notarialny
o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika. Zabezpieczenie moze zosta¢ ustanowione w jednej lub kilku formach. Przy zabezpieczeniu
w formie weksla in blanco albo aktu notarialnego o poddaniu si¢ egzekucji konieczne jest ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia.

4. Wyboru proponowanej przez Wnioskodawce formy zabezpieczenia oraz okreslenia terminu ztozZenia zabezpieczenia dokonuje
Starosta kierujac si¢ ochrong srodkow publicznych i jego skutecznoscia.

5. Stosowanymi przez Urzad formami zabezpieczenia zwrotu refundacji sa: weksel z por¢czeniem wekslowym (aval) porgczony
przez dwoch poreczycieli, blokada $rodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym, gwarancja bankowa albo akt notarialny
o poddaniu si¢ egzekucji przez dtuznika (przy wyborze tej formy zabezpieczenia konieczne jest wskazanie dodatkowego zabezpieczenia
sposréd stosowanych przez Urzad).

§ 6. 1. W przypadku wyboru formy zabezpieczenia:

1) WEKSEL Z PORECZENIEM WEKSLOWYM (AVAL) — porgczenie winno by¢ dokonane w siedzibie Urzedu przez dwoch
poreczycieli posiadajacych state zrodto dochodéw wynoszace dla kazdego z nich :

a) w_przypadku tworzenia 1 stanowiska pracy nie mniej niz 120% minimalnego wynagrodzenia za prac¢ miesigcznie
obowigzujacego w danym roku,

b) w przypadku tworzenia 2 i wiecej stanowisk pracy co najmniej przecig¢tne miesi¢cznie wynagrodzenie w gospodarce narodowej
w poprzednim kwartale liczac od pierwszego dnia nastgpnego miesigca po ogloszeniu przez Prezesa Glownego Urzedu
Statystycznego w Dzienniku Urzgdowym Rzeczpospolitej ,,Monitor Polski”,

2) poreczycielem moze by¢ osoba fizyczna, ktéra:
a) jest petnoletnia i nie ukonczyta 75. roku zycia;

b) posiada state zameldowanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (RP);
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¢) nie jest wspotmatzonkiem Wnioskodawcy (warunku nie stosuje si¢ w przypadku rozdzielno$ci majatkowej wspotmatzonkow);

d) nie jest wspdtmatzonkiem porgczyciela przy tej samej umowie (warunku nie stosuje si¢ w przypadku rozdzielnosci majatkowej
wspotmatzonkow);

e) nie jest pracownikiem Wnioskodawcy ubiegajacego si¢ o refundacje;
f) nie jest porgczycielem umow o przyznanie dotacji lub refundacji uzyskanych z Urzedu;

g) jest zatrudniona na podstawie umowy o prace na terenie RP, na okres co najmniej 36 miesi¢ecy (liczac od dnia zlozenia
wniosku o refundacj¢) lub na czas nieokreslony, w zaktadzie niebedacym w stanie upadtosci lub likwidacji; nie znajdowac si¢
w okresie wypowiedzenia umowy o praceg, wobec ktorej nie sa ustanowione zajgcia sadowe lub administracyjne albo

h) prowadzi dzialalno$é gospodarcza zarejestrowana na terenie RP przynajmniej 6 miesigcy, ktora to dzialalno$¢ nie jest w stanie
likwidacji, zawieszenia lub upadlosci, a osoba prowadzaca ww. dziatalno$¢ nie posiada zalegloéci w Zaktadzie Ubezpieczen
Spotecznych i Urzedzie Skarbowym ztytulu jej prowadzenia; nie planuje zamknigcia/ zawieszenia dziatalnosci w okresie
udzielenia porgczenia albo

1) posiada na terenie RP prawo do emerytury lub renty (w przypadku renty, §wiadczenie przyznane na czas nieokreslony lub na
okres co najmniej 36 miesiecy liczac od dnia ztozenia wniosku o refundacjg).

3) Starosta zastrzega sobie prawo odmowy akceptacji porgczyciela, jezeli uzna, ze jego sytuacja finansowa nie daje gwarancji
nalezytego zabezpieczenia zwrotu refundacji;

4) porgczyciele przedktadaja Staroscie o$wiadczenie dotyczace m.in. informacji o uzyskiwanych miesiecznych dochodach, podajac
zrodha i kwoty dochodu oraz informacji o aktualnych zobowigzaniach finansowych z okresleniem wysokos$ci miesigcznej splaty
zadluzenia (wg wzoru Urzedu);

5) Urzad moze zazadaé od porgczyciela:

a) zatrudnionego na umowe¢ o prac¢ - aktualnego zas§wiadczenia z zakladu pracy o osiagnigtych dochodach irodzaju zawartej
umowy o prace;

b) prowadzacego dziatalnos¢ gospodarcza — o§wiadczenie o nieposiadaniu zaleglosci wzgledem ZUS-u i Urzedu Skarbowego oraz
zaswiadczenie z Urzedu Skarbowego o osiggnig¢tych dochodach;

¢) otrzymujacego emeryturg lub rente — ostatnia decyzj¢ lub za§wiadczenie organu wyplacajacego pobieranie Swiadczenia.

6) do oceny wysokosci dochodu uwzgledniony be¢dzie wytacznie dochdd z jednego Zrédta dochodu. Dochody z kilku Zrédet dochodu
nic ulegaja sumowaniu. Procedury dochodzenia roszczen w postgpowaniu egzekucyjnym wykluczaja mozliwo$é sumowania
dochodow;

7) poreczyciel sktada w obecnos$ci pracownika Urzedu pisemna zgode na zaciagniecie zobowigzan wynikajacych zumowy
o refundacj¢. Jezeli poreczyciel lub Wnioskodawca pozostaje w ustawowej wspodlnosci majatkowej, wymagana jest rowniez
pisemna zgoda jego wspolmalzonka, ztozona w obecnosci pracownika Urzgdu. W przypadku osob nie pozostajacych w zwigzku
matzenskim albo pozostajacych w rozdzielnosci majatkowej zgoda wspotmalzonka nie jest wymagana.

2. W przypadku wyboru formy zabezpieczenia:

1) BLOKADA SRODKOW ZGROMADZONYCH NA RACHUNKU BANKOWYM: wymagana warto$¢ zabezpieczenia wynosi co
najmniej 130% kwoty przyznanej refundacji; na dzien sktadania wniosku o refundacje niezbedne jest dotaczenie kserokopii umowy
rachunku lokaty terminowej lub zaswiadczenia z banku zawierajace informacje o aktualnym stanie $rodkow finansowych na
rachunku lokaty terminowej na powyzsza kwote; w przypadku wspotwiasciciela lokaty, jego pisemna zgode na powyzsza forme
zabezpieczenia;

2) GWARANCJA BANKOWA: wymagana warto§¢ zabezpieczenia wynosi co najmniej 130% kwoty przyznanej refundacji; na dzien
sktadania wniosku o refundacj¢ niezbedne jest dotaczenie promesy banku udzielajacego gwarancji za Wnioskodawecg;

3) AKT NOTARIALNY O DOBROWOLNYM PODDANIU SIE EGZEKUCJI PRZEZ DLUZNIKA: wymagana warto$¢
zabezpieczenia wynosi co najmniej 130% kwoty przyznanej refundacji; na dzien sktadania wniosku o refundacj¢ Wnioskodawca
wypetnia o$wiadczenie majatkowe (wg wzoru Urzedu) przedstawiajace stan posiadanego majatku.Przy tej formie zabezpieczenia
konieczne jest ustanowienie dodatkowego zabezpieczenia wymienionego w ust. 1 pkt 1, ust. 2 pkt 1 lub pkt 2.

3. Okres na ktory udzielone zostaje zabezpieczenie powinien obejmowac okres obowigzywania umowy oraz okres po zakonczeniu
jej obowiazywania do catkowitego rozliczenia prawidlowosci wydatkowania srodkow przez Wnioskodawce.

4. Zabezpieczenie moze by¢ odwotane tylko za pisemng zgoda Urzedu.

Rozdzial IV.
Tryb skladania i rozpatrywania wnioskow

§ 7. 1. Wnioski o refundacj¢ moga by¢ sktadane wylacznie w terminach ogtoszonych przez Urzad.

2. Informacja o terminach naboru wnioskoéw o refundacj¢ zamieszczona begdzie w siedzibie Urz¢du oraz na stronie Internetowe;j
www.otwock.praca.gov.pl.

3. W zaleznosci od posiadanych s$rodkow lub realizowanych programéw wnioski o refundacje moga by¢ przyjmowane
w procedurze ciagtej lub cykliczne;.
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4. Wniosek o refundacje moze by¢ uwzgledniony, gdy jest ztozony na aktualnie obowigzujagcym druku, kompletny i czytelnie
wypetniony.

5. W przypadku brakow formalnych Urzad wzywa Wnioskodawce do ich uzupelnienia w wyznaczonym terminie. Brak
uzupehienia skutkuje pozostawienie wniosku o refundacje bez rozpatrzenia.

6. Wnioski o refundacje pod wzgledem formalno-merytorycznym ocenia powotana przez Starost¢ Komisja. Ocena obejmuje:
1) stwierdzenie, czy wniosek o refundacje jest kompletny, prawidlowo sporzadzony, podpisany przez Wnioskodawce;

2) stwierdzenie, czy Wnioskodawca spetnia warunki ubiegania si¢ o refundacj¢ kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska
pracy, okreslone w ustawie z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i sluzbach zadudnieniach, aktach wykonawczych oraz niniejszym
regulaminie;

3) adekwatnos$¢ proponowanych zakupéw do wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy;

4) udziatu srodkow wiasnych Wnioskodawcy w kosztach wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy;

5) proponowang forme¢ zabezpieczenia;

6) dotychczasowa wspolprace z Urzgdem w okresie 24 miesigcy poprzedzajacych ztozenie wniosku o refundacje;

7) dlugo$¢ gwarantowanego zatrudnienia po okresie 12/18 miesiecznym;

8) proponowane przez Wnioskodawce wynagrodzenie brutto dla skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujacego pracy.

7. Ocena wniosku o refundacj¢ moze by¢ poprzedzona przeprowadzeniem oglgdzin w planowanym miejscu wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy.

8. Urzad rozpatrujac wniosek o refundacje moze zazada¢ informacji, wyjasnien lub dokumentéw potwierdzajacych informacje
zawarte we wniosku o refundacjg.

9. W razie potrzeby, tj. pojawiajacych si¢ watpliwosci z Wnioskodawca przeprowadzana jest rozmowa, celem wyjasnienia
warunkow i zasad refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy.

10. Ocena wnioskéw o refundacje dokonywana jest w systemie punktacyjnym, zgodnie z ,,Zasadami oceny wnioskéw o refundacje
kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy” stanowigcymi zatacznik do niniejszego regulaminu.

11. Maksymalnie wniosek o refundacj¢ moze uzyskac¢ 30 punktéw. Wnioski o refundacje, ktore uzyskaty ponizej 18 punktéw beda
zaopiniowane negatywnie.

12. Rozpatrzone wnioski o refundacje wraz zoceng Komisji przedstawione sa do zatwierdzenia StaroScie, ktory podejmuje
ostateczng decyzje.

13. Sposrdéd wnioskow o refundacje rozpatrzonych pozytywnie w pierwszej kolejnosci beda realizowane te, ktore otrzymaty
najwickszg liczbe punktéw, do wyczerpania §rodkow.

14. W sytuacji, gdy liczba pozytywnie zatwierdzonych wnioskow o refundacj¢ w danym naborze, b¢dzie wigksza niz przeznaczona
na ten cel kwota $rodkéw finansowych — realizacja pozostatych wnioskow o refundacje moze nastapi¢ w przypadku rezygnacji
Whnioskodawcy bedacego w rankingu wyzej.

15. Wnioski o refundacje beda rozpatrywane w terminie nieprzekraczajacym 30 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
kompletnego wniosku. Wnioskodawca o sposobie rozpatrzenia wniosku powiadomiony zostanie w formie pisemnej w postaci
papierowej. W przypadku nieuwzglednienia wniosku o refundacj¢ Starosta podaje przyczyng odmowy. Od odmowy uwzglednienia
whniosku o refundacj¢ odwolanie nie przystuguje.

16. Przyznawanie refundacji odbywa si¢ w sposob celowy ioszczedny, zzachowaniem zasad efektywnosci iracjonalnosci
gospodarowania $srodkami publicznymi.

Rozdzial V.
Podstawowe postanowienia i warunki realizacji umowy

§ 8. 1. Podstawa refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy jest umowa o refundacj¢ pomigdzy
Whnioskodawcg a Starosta, zawarta na pismie pod rygorem niewaznosci.

2. Umowa o refundacj¢ okresla jednoznacznie:
1) datg zawarcia umowy;
2) strony umowys;
3) kwote srodkow przeznaczonych na refundacje;
4) cel na jaki $rodki zostang przyznane;
5) nazwe i ilo$¢ tworzonych stanowisk pracy;
6) numer rachunku bankowego wtasciwego dla przekazania $rodkow;
7) zobowigzania stron;

8) zakres i formy kontroli nad sposobem wykorzystania srodkow;
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9) skutki finansowe w przypadku niedotrzymania warunkéw umowy;
10) warunki rozwigzania umowy w przypadku niedochowania jej warunkow;
11) formg zabezpieczenia zwrotu otrzymanych Srodkow.
3. Umowa o refundacje zawiera w szczeg6lnosci zobowigzania Wnioskodawcy do:

1) dokonania zakupéw w ramach przyznanej refundacji wymienionych w,,Szczegotowej specyfikacji wydatkow do poniesienia
w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy”, ktora begdzie integralng czg¢scig umowy, w terminie od dnia zawarcia
umowy do dnia wskazanego w umowie;

2) przedtozenia w Urzedzie, wniosku o rozliczenie w terminie od dnia zawarcia umowy do dnia wskazanego w umowie na druku
opracowanym przez Urzad, ktory bedzie integralng czgscia umowy. Do rozliczenia nalezy zataczyé kserokopie faktur z NIP
Whioskodawcy, paragonéw z NIP Wnioskodawcy, umow — kupna sprzedazy z NIP Wnioskodawcy oraz potwierdzenia dokonania
zaplaty (Urzad zastrzega sobie prawo do Zadania przestawienia oryginatow faktur, paragondéw, uméw kupna-sprzedazy w celu
weryfikacji prawidlowosci rozliczenia);

3) umozliwienia pracownikom Urz¢du stwierdzenia utworzenia stanowiska pracy, jego wyposazenia lub doposazenia, przed
skierowaniem bezrobotnego lub poszukujacego pracy a przed dokonaniem wyptaty refundacji. Sprzet zakupiony przed odbiorem
przez pracownikow Urzedu nie moze wykazywac §ladow montazu, uzytkowania;

4) zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy na okres co najmniej 12 lub 18 miesiecy w wymiarze czasu
pracy, nie mniejszym niz:

a) pelny wymiar czasu pracy - w przypadku skierowanego bezrobotnego zatrudnionego na stanowisku, o ktérym mowa
w art. 154 ust. 1 ustawy albo

b) potowa pelnego wymiaru czasu pracy - w przypadku skierowanego poszukujacego pracy zatrudnionego na stanowisku, o ktérym
mowa w art. 154 ust. 1 ustawy, lub skierowanego bezrobotnego lub skierowanego poszukujacego pracy, zatrudnionego na
stanowisku pracy, o ktérym mowa w art. 154 ust. 2 lub 3 ustawy,Zatrudnienie moze nastapi¢ po dokonaniu czynnosci o ktorej
mowa w ust. 3 pkt 3, jednakze nie pdézniej niz do dnia wskazanego w umowie;

5) zabezpieczenia zwrotu otrzymanej refundacji zgodnie z zapisami w Rozdziale I1I;

6) utrzymania stanowiska pracy utworzonego w zwiazku z przyznang refundacja przez okres co najmniej 12 miesigcy (w przypadku
refundacji w wysokosci nie wigkszej niz 4-krotno$¢ przecigtnego wynagrodzenia) lub 18 miesigcy (w przypadku refundacji
w wysokos$ci wiekszej niz 4-krotno$¢, jednak nie wigkszej niz 6-krotno$é przecigtnego wynagrodzenia);do okresu wymaganego
utrzymania stanowiska pracy nie wlicza si¢ usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nieptatnej przez Wnioskodawce m.in. okres
urlopu bezplatnego, okres urlopu wychowawczego, okres pobierania $wiadczenia chorobowego; Wnioskodawca bedzie
zobowigzany do zatrudnienia na refundowanym stanowisku pracy, na podstawie umowy o prac¢ na czas okreslony, kolejna
skierowang osob¢ bezrobotng lub poszukujaca pracy w sytuacji, gdy zajdzie koniecznos¢ zastgpstwa skierowanego bezrobotnego
lub poszukujacego pracy w czasie jego usprawiedliwionej nieobecno$ci; okres utrzymania stanowiska ulega odpowiedniemu
wydluzeniu o czas trwania wskazanych nieobecnosci,

7) niezwtocznego przekazania do Urzedu §wiadectwa pracy w przypadku rozwigzania umowy o prace ze skierowanym bezrobotnym
lub poszukujacym pracy; w przypadku powstatej pomi¢dzy rozwigzaniem stosunku pracy z jednym skierowanym pracownikiem
a zatrudnieniem kolejnej osoby skierowanej przez Urzad, okres wymagany utrzymania stanowiska ulega wydluzeniu o czas trwania
tej przerwy;

8) zatrudnienia kolejnej skierowanej przez Urzad osoby bezrobotnej lub poszukujacej pracy w przypadku zwolnienia wyposazonego
lub doposazonego stanowiska pracy z powodu rozwigzania stosunku pracy przez bezrobotnego lub poszukujacego pracy, lub
rozwiazania umowy o prac¢ przez Wnioskodawce, ktory zawart umowe o refundacje, bez wypowiedzenia, lub wygasnigcia umowy
0 pracg;

9) sktadania kwartalnego o$wiadczenia o utrzymaniu stanowiska pracy w zwiazku z przyznang refundacja na druku opracowanym
przez Urzad, ktore bedzie integralng czescia umowy wraz z kserokopig imiennego raportu ZUS RCA ewentualnie ZUS RSA za
zatrudnionego bezrobotnego albo poszukujacego pracy, przez okres, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 4 i pkt 6;

10) do zwrotu na konto Urzgdu rownowartosci podatku od towardw i ustug zakupionych w ramach umowy o refundacje w przypadku
nabycia prawa do obnizenia kwoty podatku od towarow i ustug naleznego o kwote podatku naliczonego, w terminie nie dtuzszym
niz 90 dni od dnia zlozenia pierwszej deklaracji podatkowej, w ktorej kwota tego podatku mogta by¢ wykazana do odliczenia;
Zwrot réwnowartosci podatku od towaréw iushug po terminie wskazanym powyzej powoduje konieczno$¢ zaptaty odsetek
ustawowych za opdznienie;

11) zwrotu, w terminie 30 dni od dnia dor¢czenia wezwania Starosty:

a) przyznanej refundacji w wysokos$ci proporcjonalnej do okresu niezatrudniania na wyposazonym lub doposazonym stanowisku
pracy w odpowiednim wymiarze czasu pracy lub nieutrzymania stanowiska pracy przez wymagany okres wraz z odsetkami
ustawowymi, naliczonymi od dnia ich otrzymania do dnia dokonania zwrotu na konto Urzedu,

b) tej czgs¢ srodkow, ktora zostata wykorzystana niezgodnie z przeznaczeniem, pobrana nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci
wraz z odsetkami ustawowymi, naliczonymi od dnia otrzymania §rodkéw do dnia dokonania zwrotu.
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4. Wnioskodawca, ktoremu nie przystluguje prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego o kwot¢ podatku naliczonego
zobowigzany jest do sktadania o§wiadczenia o braku odliczenia lub odzyskania rownosci podatku VAT od zakupionych towardw i ustug
w ramach przyznanej refundacji, wedtug stanu na dzien 30.06. kazdego roku kalendarzowego, w terminie 30 dni od dnia 30.06. przez
okres 5 lat, liczac od poczatku roku, w ktorym powstalo prawo do obnizenia kwoty podatku naleznego. Ponadto, po uptywie okresu
o ktorym mowa wyzej, Wnioskodawca jest zobowigzany do ztozenia dodatkowego o$wiadczenia w terminie 30 dni, potwierdzajacego
brak mozliwosci odzyskania podatku VAT w catym okresie Umowy o refundacje.

5. Do okresu, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 4 i pkt 6, jest wliczany okres wykonywania pracy na wyposazonym lub doposazonym
stanowisku pracy w okresie prowadzenia przedsigbiorstwa przez osoby, o ktorych mowa w art. 14 ustawy zdnia 5 lipca 2018 r.
o zarzadzie sukcesyjnym przedsigbiorstwem osoby fizycznej i innych utatwieniach zwigzanych z sukcesja przedsigbiorstw, zarzadce
sukcesyjnego lub wilasciciela przedsigbiorstwa w spadku;

6. W przypadku $mierci osoby fizycznej wykonujacej dziatalno$¢ gospodarcza przed uptywem okreslonego w umowie okresu
utrzymania stanowiska pracy lub zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy oraz nieprowadzenia
przedsigbiorstwa przez osoby, o ktérych mowa w art. 14 ustawy z dnia 5 lipca 2018 r. o zarzadzie sukcesyjnym przedsi¢biorstwem
osoby fizycznej i innych utatwieniach zwigzanych z sukcesja przedsigbiorstw, zarzadce sukcesyjnego lub wiasciciela przedsigbiorstwa
w spadku, zwrot refundacji nastgpuje proporcjonalnie do okresu, jaki pozostat do okreslonego w umowie uptywu okresu zatrudnienia
lub utrzymania stanowiska pracy, bez odsetek.

7. Wnioskodawca w ramach przyznanej refundacji musi utrzymac¢ utworzone w ramach refundacji stanowisko pracy przez okres co
najmniej 12/18 miesigcy. Termin zatrudnienia jest liczony zgodnie z art. 112 Kodeksu cywilnego, np. zatrudnienie od dnia 15.06.2025 r.
do dnia 15.06.2026 r. (wlacznie).

8. W przypadku jednoosobowych dziatalnosci gospodarczych, spotek cywilnych, spotek osobowych i producentéw rolnych, do
zawarcia umowy wymagana jest zgoda malzonka podmiotu wyrazona osobiScie w formie pisemnej w obecno$ci uprawnionego
pracownika Urzedu (jezeli matzonkowie nie posiadaja rozdzielno$ci majatkowe;j).

9. Umowa o refundacj¢ winna by¢ zawarta w terminie do 1 miesigca od dnia otrzymania informacji o pozytywnym rozpatrzeniu
wniosku, w terminie indywidualnie ustalonym z Wnioskodawca (np. telefonicznie) przez Urzad, przy czym termin 1 miesiaca liczony
jest zgodnie z art. 112 Kodeksu cywilnego. Niestawienie si¢ w uzgodnionym terminie lub niepodpisanie umowy w tym czasie jest
traktowane jako rezygnacja z zawarcia umowy.

§ 9. 1. Starosta zastrzega sobie prawo do oceny prawidlowos¢ realizacji Umowy o refundacje poprzez przeprowadzenie kontroli
u Whnioskodawcy, obejmujacej w szczegolnosci weryfikacje przestrzegania obowigzkéw wynikajacych z umowy, spetnienia warunkow
stanowigcych podstawe przyznania refundacji, jak rowniez innych postanowien i zobowigzan wynikajacych z zawartej umowy.

2. Kontrola moze by¢ przeprowadzona w siedzibie Wnioskodawcy, w miejscu wykonywania zadan zwigzanych z realizacjag umowy
a takze w siedzibie organu kontroli.

3. Wnioskodawca jest zobowiazany zapewni¢ uprawnionym podmiotom prawo wgladu we wszystkie dokumenty, w tym
dokumenty elektroniczne zwigzane z realizacja przedmiotu umowy o refundacj¢ oraz udzielenia wszelkich wyjasnien dotyczacych
przedmiotu umowy o refundacje.

Rozdzial VI.
Zasady refundacji

§ 10. 1. Podstawa refundacji jest ztozenie przez Wnioskodawce wniosku o rozliczenie (wg wzoru Urzegdu), ktory bedzie integralng
cze$cia umowy, zawierajacego zestawienie wydatkowanych kwot na poszczegdlne wydatki ujete w,,Szczegoltowej specyfikacji
wydatkow do poniesienia w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy” poniesionych od dnia zawarcia umowy
o refundacje do dnia wskazanego w umowie o refundacje.

2. Refundacji nie podlegaja wydatki poniesione przez Wnioskodawce przed dniem zawarcia umowy o refundacje.

3. Urzad przed dokonaniem wyptaty refundacji i skierowaniem bezrobotnego lub poszukujacego pracy stwierdza utworzenie
stanowiska pracy, jego wyposazenie lub doposazenie.

4. Wyptata przyznanej refundacji nastepuje na wskazany we wniosku o refundacje¢ rachunek bankowy Wnioskodawcy.

5. Do poniesionych wydatkéw zaliczone beda platnosci dokonywane tylko iwylacznie zrachunku bankowego, ktorego
wiascicielem lub wspotwilascicielem jest Wnioskodawca.

6. Rozliczenie wydatkdw nalezy udokumentowac w oparciu o:
1) faktury VAT z numerem NIP Wnioskodawcy
2) paragony fiskalne na kwotg nieprzekraczajaca 450,00 zt brutto (100 euro) z numerem NIP Wnioskodawcy
3) umowy kupna - sprzedazy z numerem NIP Wnioskodawcy
- z ktérych wynika forma Iub sposob platnosci i termin ptatnosci.

7. Dokonywanie platnosci zwiazanych z przyznang refundacja powinno nastgpowa¢ w formie bezgotéwkowej (przelew, karta
ptatnicza, BLIK itp.). W sytuacji, gdy na dokumencie potwierdzajacym ptatno$¢ nie widnieje numer dokumentu za ktéry dokonano
platnosci lub czego zaptata dotyczy, nalezy dodatkowo przedtozy¢é zamoéwienia, faktury pro forma, numery aukcji internetowych,
o$wiadczenie sprzedawcy o dokonaniu zaptaty.
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8. Platnosci gotowkowe sa dopuszczalne (z zastrzezeniem ust. 9) wylacznie w sytuacjach wyjatkowych i musza by¢ jednoznacznie
udokumentowane na fakturze, paragonie, umowie kupna- sprzedazy z adnotacja potwierdzajaca zaplate ( ,.Zaptacono gotowka”,
»~Zaptacono”, ,,Wptacono gotowka”, ,,Gotowke przyjatem” lub osobny druk KP — kasa przyjmie). Platnosc¢ ..za pobraniem” nie stanowi
kwalifikowalnej formy rozliczenia i nie b¢dzie akceptowana.

9. W przypadku gdy jednorazowa warto$¢ transakcji, bez wzgledu na liczbe¢ wynikajacych z niej ptatnosci, przekracza 15.000,00 zt
brutto lub rdéwnowartos¢ tej kwoty, winna by¢ optacona za posrednictwem rachunku bankowego Wnioskodawcy, przy czym transakcje
w walutach obcych przelicza si¢ na ztote wedlug $redniego kursu walut obcych oglaszanego przez Narodowy Bank Polski z ostatniego
dnia roboczego poprzedzajacego dzien dokonania transakcji.

10. Przez pojecie ,,sprzet nowy” rozumie si¢ sprzet fabrycznie nowy zakupiony od producenta lub sprzedawcy detalicznego lub
hurtowego. Przez pojecie ,,sprzet uzywany” nalezy rozumie¢ sprzet, ktory nie jest sprzetem fabrycznie nowym, byl przed zakupem
uzytkowany przez kogokolwiek lub nosi §lady uzytkowania.

11. Wydatki w ramach umowy kupna — sprzedazy, moga dotyczy¢ wylacznie uzywanego sprzetu o cenie jednostkowej kazdego
z nich przekraczajaca kwote 5.000,00 zt i musza by¢ uzasadnione ekonomicznie. Cena zakupionego sprzg¢tu nie moze przekroczy¢ jego
wartosci rynkowej, musi by¢ nizsza niz koszt podobnego nowego sprzetu. Wnioskodawca zobowigzany jest do dotagczenia do umowy
kupna-sprzedazy:

1) trzech ofert na dostawe analogicznego uzywanego sprzetu i jedna oferte na dostawe nowego wyposazenia potwierdzajacego wartosé
rynkowa nowego sprzgtu o identycznych lub podobnych parametrach,

2) o$wiadczenia pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie falszywych oswiadczen wystawionego przez sprzedajacego
uzywany sprzet, ktore zawiera nastgpujace informacje: dane sprzedajacego (pieczatke lub imi¢ i nazwisko oraz numer dowodu
osobistego), dane kupujacego (o pieczatke lub imi¢ i nazwisko oraz numer dowodu osobistego), miejsce i date sporzadzenia
o$wiadczenia. Sprzedajacy os$wiadcza, ze uzywany sprzet (podajac nazwe, numer seryjny, marke, typ sprz¢tu) nie zostal
zakupiony z pomocy krajowej lub nie byt przedmiotem wspoétfinansowania z funduszy Unii Europejskiej w ciagu ostatnich
siedmiu lat,

3) dokumentu potwierdzajacego optate od czynnosci cywilno-prawnych.

12. Wydatki dokonane w ramach faktury VAT marza be¢da traktowane przez Urzad jak zakup uzywanego sprzetu, ktére musza
spetnia¢ zapis ust. 10 i ust. 11 pkt 1) i 2).

13. W przypadku zakupu w ramach refundacji samochodu nalezy do rozliczenia, o ktérym mowa w ust. 1 zalagczy¢ kserokopig
dowodu rejestracyjnego zakupionego pojazdu zarejestrowanego na Wnioskodawcg.

14. W przypadku dokonania zakupu uzywanego sprzetu Urzad, moze zazadaé wyceny rzeczoznawcy. Koszty wyceny ponosi
Wnhnioskodawca.

15. W przypadku dokonywania w ramach przyznanej refundacji zakupéw za granica nalezy przedstawi¢ do rozliczenia dowdd
zakupu przetlumaczony na jezyk polski, sporzadzony przez tlumacza przysigglego. Koszty poniesione w walucie obcej zostana
przeliczone na ztote, wedtug kursu $redniego ogloszonego przez Narodowy Bank Polski w dniu dokonania transakcji zaptaty. Koszt
thumaczenia przysigglego ponosi Wnioskodaweca.

16. Rozliczenie poniesionych iudokumentowanych kosztéw wyposazenia stanowiska pracy przez Wnioskodawce bedacego
czynnym podatnikiem VAT dokonywane jest w kwocie netto. W przypadku Wnioskodawcy nie bedacego czynnym podatnikiem VAT
rozliczenie dokonywane jest w kwocie brutto.

17. Wydatki, ktore nie zostang udokumentowane lub zostana udokumentowane nieprawidtowo iniepoprawione w terminie
wyznaczonym przez Urzad, nie beda uznane za kwalifikujace si¢ do refundacji.

18. Urzad na wniosek Wnioskodawcy, uznaje za prawidlowo poniesione réowniez wydatki odbiegajace od zawartych
w specyfikacji, mieszczace si¢ w kwocie przyznanej refundacji, jezeli stwierdzi zasadno$¢ ich poniesienia, biorac pod uwage specyfike
wyposazanego stanowiska pracy — wszelkie podania dotyczace zmiany w,,Szczegolowej specyfikacji wydatkow do poniesienia
w ramach wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy”, nalezy sktada¢ przed ztozeniem rozliczenia, o ktorym mowa w ust. 1.
Zmiany moga nastapié¢ wylacznie po uzyskaniu pisemnej zgody Urzegdu i podpisaniu Aneksu do umowy o refundacjg.

§ 11. W przypadku kradziezy, zniszczenia lub utraty wyposazenia nabytego w ramach udzielonych $rodkéw Wnioskodawca,
zobowigzany jest niezwlocznie od dnia zaistnialej sytuacji do:

1) poinformowania Urzedu;

2) zakupienia bez zbednej zwtoki analogicznego do utraconego mienia o podobnych parametrach oraz o warto$ci nie nizszej niz
poniesionej z otrzymanej refundacji;

3) przedtozenia w Urzedzie do wgladu dokumentow ksiggowych za zakup nowego wyposazenia z uregulowang w terminie platnoscia.

Rozdzial VII.
Postanowienia koncowe

§ 12. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Starosta moze odstapi¢ od niniejszego Regulaminu przy jednoczesnym
zachowaniu postanowien okreslonych w ustawie oraz aktach wykonawczych.

§ 13. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie majg zastosowanie przepisy:

1) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zadudnieniach;
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2) rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji
kosztoéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy oraz przyznawania srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarcze;j;

3) rozporzadzenia Komisji (UE) nr 2023/2831 zdnia 13 grudnia 2023 r. wsprawie stosowania art. 1071108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis;

4) rozporzadzenia Komisji (UE) nr 1408/2013 zdnia 18 grudnia 2013r. w sprawie stosowania art. 1071108 Traktatu
o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis w sektorze rolnym;

5) ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej;

6) rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 29 marca 2010r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez podmiot
ubiegajacych si¢ 0 pomoc de minimis;

7) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny;

8) ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. - Kodeks postepowania cywilnego;
9) ustawy z dnia 6 marca 2018 r. Prawo przedsi¢biorcow;

10) ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towar6éw i ustug.

§ 14. Dochodzenie roszczen wynikajacych z zawartej umowy o refundacj¢ nastgpuje na podstawie przepisoéw ustawy z dnia
17 listopada 1964 r. — Kodeks postgpowania cywilnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 1568 1 1841 oraz z 2025 r. poz. 620).
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Zalgcznik

do ,, Regulaminu refundacji kosztow wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku”

ZASADY OCENY WNIOSKOW O REFUNDACJE KOSZTOW WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA

PRACY
PUNKTACJA
KRYTERIUM OCENY WNIOSKU Ocena
merytoryczna
whniosku

1. Adekwatnos$¢ proponowanych zakupéw do wyposazenie lub doposazenia stanowiska pracy max 0-5 pkt 0-5 pkt

II. Udzial sSrodkéw wlasnych wnioskodawcy w kosztach wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy max Spkt

1. wktad whasny od 10.000,00zt i powyzej Spkt

2. wktad wlasny od 3.000,00zt do 10.000,00zt 3pkt

3. wktad wiasny ponizej 3.000,00zt 1pkt

4. brak wktadu wlasnego Opkt

1I1. Proponowana forma zabezpieczenia max Spkt

1. weksel z porgczeniem wekslowym (aval) 5pkt

2. gwarancja bankowa, blokada srodkéw zgromadzonych na rachunku bankowym, akt notarialny o poddaniu si¢

egzekucji przez dluznika (konieczne dodatkowe zabezpieczenie z wyzej wymienionych form zabezpieczenia) Opkt

IV. Dotychczasowa wspoétpraca z PUP w Otwocku, w okresie 24 miesiecy poprzedzajacych zlozenie wniosku

(dotyczy umoéw zakonczonych) max Spkt

1. efektywnos¢ zatrudnienia 50% i wigcej 5pkt

2. efektywnos$¢ zatrudnienia do 50% 3pkt

3. brak efektywnosci zatrudnienia Opkt

4. brak wspoétpracy z PUP w Otwocku w zakresie organizacji form pomocy (cze¢s¢ I pkt 17 wniosku o refundacije) 5pkt

V. Dlugo$¢ gwarantowanego zatrudnienia po okresie 12 lub 18 m-cy max Spkt

1. powyzej 3 miesi¢cy i wigcej Spkt

2. 3 miesigce 3pkt

VI. Proponowane wynagrodzenie brutto dla osoby bezrobotnej zatrudnionej w ramach tworzonego stanowiska pracy

| max S pkt

1. wynagrodzenie powyzej 150% minimalnego wynagrodzenia za pracg Spkt

2. wynagrodzenie powyzej 120% do 150% minimalnego wynagrodzenia za pracg 2pkt

3. wynagrodzenie od 100% do 120% minimalnego wynagrodzenia za prac¢ 1pkt

SUMA 30
MINIMALNA LICZBA PUNKTOW JAKA TRZEBA UZYSKAC, ABY WNIOSEK ZOSTAL POZYTYWNIE 18
ZAOPINIOWANY
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