ZARZADZENIE NR 15/2025
DYREKTORA POWIATOWEGO URZEDU PRACY W OTWOCKU

z dnia 3 listopada 2025 r.

w sprawie utraty mocy obowigzywania zarzadzen

Na podstawie § 12ust.l1 pkt 6 Regulaminu Organizacyjnego Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku
zarzadzam co nastepuje:

§ 1. Traci moc obowigzywania:

1) Zarzadzenie Nr 1/2015 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku z dnia 16.01.2015 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu dot. organizacji i finansowania robo6t publicznych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Otwocku;

2) Zarzadzenie Nr 3/2017 Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Otwocku z dnia 06.02.2017 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu dot. przyznawania bonu stazowego dla bezrobotnych do 30 roku zycia
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku;

3) Zarzadzenie Nr 4/2017 Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Otwocku z dnia 06.02.2017 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu dot. przyznawania bonu zatrudnieniowego dla bezrobotnych do 30 roku zycia
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku;

4) Zarzadzenie Nr 5/2017 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku z dnia 06.02.2017 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu dot. przyznawania bonu na zasiedlenie dla bezrobotnych do 30 roku zycia
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku;

5) Zarzadzenie Nr 6/2017 Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Otwocku z dnia 06.02.2017 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu dot. dofinansowania wynagrodzenia zatrudnionego bezrobotnego, ktory
ukonczyt 50 rok zycia w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku;

6) Zarzadzenie Nr 8/2017 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku z dnia 06.02.2017 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu dot. organizacji stazu w Powiatowym Urze¢dzie Pracy w Otwocku;

7) Zarzadzenie Nr 11/2020 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku z dnia 23.09.2020 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu dot. organizacji i finansowania prac interwencyjnych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Otwocku;

8) Zarzadzenie Nr 5/2022 Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Otwocku z dnia 31.01.2022 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu dot. przyznawania bonu szkoleniowego dla bezrobotnych do 30 roku zycia
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku;

9) Zarzadzenie Nr 7/2022 Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Otwocku z dnia 31.01.2022 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu dofinansowania studiow podyplomowych dla osoby bezrobotnej
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Otwocku;

10) Zarzadzenie Nr 4/2023 Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Otwocku z dnia 06.02.2023 r. w sprawie
powotania Komisji ds. rozpatrywania wnioskow o organizacje stazu i prac interwencyjnych.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Dziatu Centrum Aktywizacji Zawodowe;.
§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§ 4. Zarzadzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego Urzedu Pracy
w Otwocku

Elektronicznie
Z up. Starosty Otwockiego pod pisa ny przez
Dyrektor Powiatowego .
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