
ZARZĄDZENIE NR 4/2025
DYREKTORA POWIATOWEGO URZĘDU PRACY W OTWOCKU

z dnia 6 marca 2025 r.

w sprawie powołania Komisji Rekrutacyjnej w celu przeprowadzenia naboru na wolne stanowisko
urzędnicze - Główny specjalista / Starszy inspektor powiatowy.

Na podstawie $ 9 Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze w tym na kierownicze stanowiska
urzędnicze w Powiatowym Urzędzie Pracy w Otwocku stanowiący załącznik Nr 1 do Zarządzenia Nr 19/2019
Dyrektora PUP w Otwocku zdnia 12.11.2019r. oraz $_ 12 ust. I pkt6 Regulaminu Organizacyjnego
Powiatowego Urzędu Pracy w Otwocku zarządzam co następuje:

$1.Powołuje się Komisję Rekrutacyjną, której zadaniem jest przeprowadzenie naboru na wolne
stanowisko urzędnicze Główny specjalista / Starszy inspektor powiatowy w Dziale Finansowo - Księgowym
w Powiatowym Urzędzie Pracy (ogłoszenie z dnia 11.02.2025r.) w składzie:
1) Pani Małgorzata Florczuk — Główny Księgowy - jako Przewodnicząca Komisji,
2) Pani Wioletta Głodowska —Z-ca Dyrektora - jako członek Komisji,
3) Pani Aleksandra Nondenburg - pracownik ds. kadr - jako Sekretarz Komisji,
$ 2. Tryb pracy Komisji Rekrutacyjnej określa Regulamin naboru na wolne stanowiska urzędnicze w tym

kierownicze stanowiska urzędnicze w Powiatowym Urzędzie Pracy w Otwocku stanowiący załącznik Nr 1 do
Zarządzenia nr 19/2019 Dyrektora PUP w Otwocku z dnia 12.11. 2019r.

3. Wykonanie zarządzenia powierza się pracownikowi ds. Kadr Powiatowego Urzędu Pracy w Otwocku.y p P s
$ 4. Zarządzenie podlega publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatowego Urzędu Pracy

w Otwocku.

$ 5. Zarządzenie wchodzi w życie zdniem podpisania i obowiązuje do czasu zakończenia wyżej
wymienionej procedury naboru.
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